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विज्ञापन सं. ADVT. NO. 09/2018 

( क्र. स.ं/ Sr. No. 01 ) 
 

 

प् लाज् ़मा सिुाांधाि ाांथ  ाि ईपीपीपर  भारत ारकार के परमाणु ऊर्ाा निभाग के सधीि एक प्रमुख िैज्ञानिक ाांथ  ाि  ै र्ो 

बुनियादी प् लाज् ़मा भकनतकी, चुांबकीय परराीनमत ाांलयि और प् लाज् म़ा के औोोनगक सिुप्रयोगोां के ेेों ोां मअन सिुाांधाि और निकाा 

गनतिनधयोां के प्रनत ामनपात  ै। पीपीपर, भाट गााँि मअन न्दथ त  ै और गााँधीिगर के ाेक् टर 25 मअन न्दथ त र्ीपीडीाी मअन इाकी 

प्रयोगशालाओां का निथ तार  ै और गुिा टी मअन भी इाका एक के र  ै। / The Institute for Plasma Research (IPR) is a 
premier scientific institute under the Department of Atomic Energy, Govt. of India devoted to research and 
development activities in the areas of basic Plasma Physics, Magnetic Confinement fusion and industrial 
applications of plasmas. IPR is located in Bhat Village and also has extensions of its Laboratories at GIDC, 
Sector – 25, Gandhinagar and has a Center at Guwahati. 
 
सत्यनधक पे्रररत और पररणाम उनु्मख उम्मीदिारोां ाे निम्ननलन्दखत सथ ायी पद के नलए पिेदि पमांनों त नकए र्ाते  ै। / 
Applications are invited from highly motivated and result oriented candidates for the following temporary 
post. 
 

पद का नाम / Name of the post पद की संख्या / No. of Post 

सुरक्षा अवधकारी (पररयोजना) / Security Officer (Project) एक / One 

 
1. योग्यता और अनुभि / QUALIFICATION & EXPERIENCE: कम ाे कम 3 ााल के सिुभि के ाा  स्नातक की नडग्री 

िाले रे्ाीओ के ामके एक भूतपूिा ाैनिक / पूिा पुनला सनधकारी नर्ाे एक बडे ाांगठि मअन निर्ी ाुरेा को ाांभालिे का 

3 ााल का सिुभि  ो र् ाां 70 या सनधक ाुरेाकमी तैिात नकए गए  ो। उम्मीदिार को सनिशमि और पपातकालीि 

 ैंडनलांग का ज्ञाि  ोिा चान ए। कां पू्यटर और उाके सिुप्रयोग का ज्ञाि एक सनतररक्त लाभ  ोगा। / An Ex-serviceman/ 
Ex-Police Officer equivalent to JCO having graduate degree with at least 3 years’ experience of 
handling private security in a large organization where 70  or more security personnel are deployed. 
The candidate must have knowledge of firefighting and emergency handling. Knowledge of Computer 
and its application will be an added advantage. 

 

2. कायय का वििरण / JOB DESCRIPTION: चयनित उम्मीदिार निर्ी ाुरेा एर्अनाी के माध्यम ाे तैिात ाुरेा कनमायोां के 

काम की निगरािी के नलए नर्मे्मदार  ोगा। ि  ाुनिनित करेगा नक मिुष्ोां और ाामनग्रयोां के ाांचलि ाे ाांबांनधत ाभी 

सनभलेखोां, ाुरेा कनमायोां की उनचत तैिाती, गैरे्ट्ा के काम, ातका ता और थ ािीय पुनला ाे ाांपका  बिा र े। ि  ाांथ ाि 

की ाुरेा िीनत के उनचत कायाान्वयि और ामय-ामय पर निभाग द्वारा नदए गए ाुरेा निदेशोां का उनचत सिुपालि 

ाुनिनित करेगा। उम्मीदिार ात्यनिष्ठा एिां उच्च िैनतकता िाला  ोिा चान ए। र्ब पिश्यक  ो तो उम्मीदिार सलग-सलग 

नशफ््टा मअन काम करिे मअन ाेम  ोिा चान ए। / The selected candidate will be responsible to supervise the 
work of the security personnel deployed through private security agency. He will ensure proper 
maintenance of all records relating to movement of man and material, proper deployment of security 
personnel, working of gadgets, exercise vigil and liaison with local police. He will also ensure proper 
implementation of security policy of the Institute and proper adherence to the security instructions 
as given by the department from time to time. The candidate should have high integrity and work 
ethics. The candidate should be able to work in different shifts as and when required. 

 
3. आयु सीमा / AGE LIMIT: 35 ााल। सिुाूनचत र्ानत /सिुाूनचत र्िर्ानत/ सन्य नपछडा िगा/ पूिा-ाैनिक उम्मीदिारोां 

के नलए पयु मअन छूट इा ाांदभा मअन भारत ारकार द्वारा र्ारी पदेशोां के सिुाार स्वीकाया  ै। ( * पूिा ाैनिकोां के मामले मअन  

ाैन्य / सधा  ाैन्य ाेिा की लांबाी के बराबर ऊपरी पयु ाीमा  मअन  छूट दी र्ाएगी    / 35 Years. Age relaxation is 

admissible to SC / ST / OBC / Ex-servicemen candidates as per Government of India orders issued on the 



subject  (*The upper age limit in case of Ex-Servicemen shall be relaxed by the number of 
military/para military service ). 

 
 
 

4. अिवध / PERIOD: उपरोक्त पद दो ााल की सिनध के नलए पूरी तर  ाे सथ ायी  ै। / The above post is purely 
temporary for a period of two years. 

 
5. पाररश्रवमक / REMUNERATION: `35,000/- प्रनत मा  (ामेनकत) / `35,000/- p.m. (Consolidated) 

 
6. शारीररक मानक / PHYSICAL STANDARD: कोी निकृनत ि ी ां। शारीररक निटिेा भारत ारकार के नदशानिदेशोां के 

सिुाार  ोिा चान ए। / No Deformity. Physical fitness should be as per Government of India guidelines. 
 

7. चयन प्रविया / SELECTION PROCESS: निज्ञापि के ाांदभा मअन प्राप्त पिेदिोां की र्ाांच की र्ाएगी और पयु, शैेनणक 

योग्यता, सिुभि, शे्रणी पनद रै्ाे ाभी मािदांडोां के पधार पर िैध पिेदकोां मअन ाे शॉटानलस्ट नकये गए उम्मीदिारोां को 

ााेात्कार के नलए बुलाया र्ाएगा। / The applications received in response to the advertisement shall be 
scrutinized and only candidates shortlisted from valid applicants on the basis of all criteria like age, 
educational qualifications, experience, category etc. shall be called for interview. 

 

सामान्य जानकारी / GENERAL INFORMATION 
 

1. केिल भारतीय िागररक पिेदि कर ाकते  ैं। ऊपर िनणात ररन्दक्तयोां की ाांख्या सथ ायी  ै और ाांगठि की िास्तनिक 

पिश्यकता के पधार पर इाे बढाया / घटाया र्ा ाकता  ै। / Only Indian Nationals need to apply. The 
numbers of vacancies indicated above are provisional and may be increased / decreased depending 
on the actual requirement of the organisation. 

 
2.  यूितम योग्यता  ोिे और लिलाइि पिेदि पों  भरिे माों  ाे ााेात्कार के नलए बुलािा नमले, य  र्रूरी ि ी ां  ै। कोी 

भी कारण बताए नबिा ााेात्कार के नलए नकाी भी पिेदक को ि ी ां बुलािे के ाभी सनधकार प्रानधकाररयोां के पाा ाुरनेत 

 ैं। / Fulfilling minimum qualification & filing online applications does not entail a call for interview. 
The authorities reserve all rights, not to call an applicant for interview, without assigning any reason. 

 
3. ारकारी/सधा ारकारी/ाािार्निक ेेों  के उपक्रमोां मअन कायारत उम्मीदिारोां को सपिे पिेदि को उनचत चैिल के माध्यम 

ाे सगे्रनित करिा  ोगा या ााेात्कार के नलए बुलाए र्ािे पर सिापनि प्रमाण पों  प्रथ तुत करिा  ोगा। ाांथ ाि नबिा कोी 

कारण बताए नकाी भी पिेदि को सस्वीकार करिे का सनधकार ाुरनेत रखता  ै। सधूरे पिेदिोां को ारारी तकर पर 

सस्वीकार कर नदया र्ायेगा। कोी सांतररम पों ाचार पर निचार ि ी ां नकया र्ाएगा।/ Candidates employed in Govt./ 
Quasi Govt. / Public Sector Undertakings should forward their applications through proper channel 
or bring NOC if called for interview. The Institute reserves the right to reject any application without 
assigning any reason. Incomplete applications are liable to be summarily rejected. No interim 
correspondence will be entertained. 

 
4. ामेनकत पाररश्रनमक के सलािा, उपरोक्त पद के नलए सांशदायी स्वास्थ्य ाेिा योर्िा के सांतगात नचनकत्सा ाुनिधा (केिल 

स्वयां के नलए , नि:शुल्क पररि ि (ाीटोां की उपलब्धता के पधार पर  और ान्दिडी युक् त कैं टीि ाुनिधाएाँ  दी र्ाएगी। / In 
addition to consolidated remuneration, Medical facility (For Self only) under its Contributory Health 
Service Scheme, Free Transport (Subject to availability of seats) and subsidized Canteen facilities are 
admissible for the above post. 

 
5. पिश्यक शैेनणक योग्यता प्राप्त करिे के बाद सिुभि प्राप्त नकया  ोिा चान ए। उम्र, योग्यता, अनुभि आवद के संबंध 

में योग् यता मापदं  के वएए तारी  03/10/2018 वनधायररत होगी। / Experience should have been obtained 
after possessing the essential educational qualifications. The eligibility criteria with regard to age, 
qualification, experience, etc. shall be determined as on 03/10/2018. 

 



6. ााेात्कार के नलए बा र ाे बुलाए गये उम् मीदिारोां को नटकट या याों ा का प्रमाण रै्ाे रेलिे / बा नटकट या नटकट िांबर 

प्रथ तुत करिे पर प्र ये या ाबाे कम दूरी ाे पिे और र्ािे का थ लीपर क् लाा / दूारी शे्रणी ाे रेल/ राज् य बा पररि ि 

के भाडे की प्रनतपूनता की र्ाएगी। / Sleeper Class / Second Class to and fro Rail/ State Transport bus fare by 
direct and shortest route will be reimbursed to out-station candidates called for interview on 
production of ticket or proof of journey such as Railway / Bus ticket or ticket number. 

 
आिेदन कैसे करें  / HOW TO APPLY 

 
इचु्छक उम्मीदिारोां ाे सिुरोध  ै नक िे 03/10/2018 की शाम 5 बजे तक लिलाइि पिेदि करअन  और  मारे िेब पेर् 

http://www.ipr.res.in/advertisements.html पर लिलाइि पिेदि को भरते हुए प्राप्त पिेदि पीडी ाांख्या के ाा  A4 

ााइर् के कागजात पर  स्ताेर नकए पिेदि की  ाडा कॉपी भेर् दअन। पिेदि के दान िी ओर शीिा कोिे पर  ाल  ी का पाापोटा 

ााइज िोटो नचपकाये, ाा   ी उम्र, योग्यता और काया सिुभि पनद के ाम ाि मअन प्रमाण पों  की प्रनतयाां ान्दम्मनलत करअन  और 

पिेदि को मुख् य प्रशासवनक अवधकारी, प् एाज् ़मा अनुसंधान संस् थान, भाट, गांधीनगर – 382428 के पते पर भेर्अन, र्ो नदिाांक 

10/10/2018 तक या उााे प ले पहुाँच र्ािा चान ए। नलिािे पर निज्ञापि ाांख् या और पिेनदत पद नलखा  ोिा चान ए। 

Interested candidates are requested to apply online by 03/10/2018 till 5.00 pm and send us the hardcopy 
of the application duly signed on A4 size paper along with the Registration number obtained while filling 
online application from our web page at http://www.ipr.res.in/advertisements.html with one recent 
passport size photograph duly affixed on the right hand top corner of the application along with copies of 
testimonials in support of Age, Qualification and Work Experience, etc. so as to reach The Chief 
Administrative Officer, Institute for Plasma Research, Bhat, Gandhinagar- 382428 on or before 10/10/2018 
failing which the online application shall not be considered. The envelope should be strictly superscribed 
with Advt. No. and Post Applied for. 
 
नकाी भी प्रकार की देरी के नलए या निधााररत सिनध के भीतर  ाडाकॉपी ि ी ां प्राप् त  ोिे के नलए ाांथ ाि उ तरदायी ि ी ां  ोगा। / 

Institute shall not be responsible for any delay or non-receipt of hardcopy within stipulated period. 
 
लिलाइि पिेदि करिे मअन कोी भी ामथ या  ोिे पर कृपया ाांपका  करअन  - recruitment@ipr.res.in / In case of any issue in 
filing online application, kindly contact – recruitment@ipr.res.in. 
 
ाांथ ाि एक ऐाा कायाबल रखिे का प्रयाा करता  ै र्ो नलांग ाांतुलि को दशााता  ो एिां मन ला उम्मीदिारोां को पिेदि करिे के 

नलए प्रोत्सान त नकया र्ाता  ै। / Institute strives to have a workforce which reflects gender balance and women 

candidates are encouraged to apply. 

मुख् य प्रशासवनक अवधकारी / Chief Administrative Officer 
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